
Herbstworkshop der Kommission Personalwesen 
 Saarbrücken 2000 

Thema:  Personalmanagement und Informationsmanagement 
- Programm - 

   
 Freitag, 22. September 2000  
09.00 – 09.15 Eröffnung des Herbstworkshops Prof. Dr. Christian Scholz 
09.15 – 10.45 PeopleSoft: Blick in die Praxis Uwe Karwinkel 
10.45 – 11.00 Kaffeepause  
11.00 – 11.45 Gibt es den „country-of-origin effect“ im 

internationalen Personalmamagement? 
Anne Tempel, Prof. Dr. Hartmut 
Wächter 

11.45 – 12.30 Der Aufbau von Vertrauensbeziehungen im 
Unternehmen 

Dr. Peter Eberl 

12.30 – 13.45 Mittagessen 
13.45 – 14.30 Schwerpunktverlagerungen in der 

Personalwirtschaftlehre. Grundlagen und Ansätze der 
Personalbindung 

Dr. Markus Gmür 

14.30 – 15.15 Bilden wir falsch aus ? Prof. Dr. Wilhelm Schmeisser 
15.15 – 15.45 Kaffepause  
15.45 – 16.30 Berufsbild Personalmanager Prof. Dr. Christian Scholz 
16.30 – 17.30 Plenumsdiskussion „Berufsbild Personalmanager“  
anschl. Mitgliederversammlung 
anschl. Möglichkeit zum gemeinsamen Abendessen 
  
 Samstag, 23. September 2000 
09.00 – 09.20 Kurzbericht zu Aktivitäten in der AoM Prof. Dr. Christian Scholz 
09.20 – 09.40 Kurzbericht über das Köln-Bonner Kolloquium zur 

Personalökonomie 
Prof. Dr. Matthias Kräkel 

09.40 – 10.00 Kurzbericht zu Aktivitäten der DGFP Prof. Dr. Walter A. Oechsler  
10.00 – 10.20 Projektvorstellung Gegenwärtig avisiert: 

PD Dr. Wenzel Matiaske 
Prof. Dr. Albert Martin 

10.20 – 10.45 Kaffepause  
10.45 – 11.30 Ehrenamt ist nicht gleich Ehrenamt. 

Personalstrukturen und –strategien in Nonprofit 
Organisationen 

Dr. Helene Mayerhofer 

11.30 – 12.15 Wege zur Förderung der Mitarbeiteridentifikation. 
Eine empirische Untersuchung auf der Basis der 
sozialen Identitätstheorie 

Prof. Dr. Birgit Benkhoff 

12.15 – 13.30 Mittagessen  
13.30 – 14.10 Thesenpapier zur Vergütung von Professoren Prof. Dr. Dudo von Eckardstein 
14.10 – 14.50 Vergütungs- und Anreizsysteme für Hochschullehrer Prof. Dr. Walter A. Oechsler 
14.50 – 15.10 Kaffepause  
15.10 – 15.50 Was lehren Principal-Agent- und Tournamenttheorie 

für die Anreizgestaltung in Hochschulen? 
Dr. Alexander Dilger 

15.50 – 16.30 Plenumsdiskussion „Anreizsysteme in Hochschulen“  
ca. 16.30 Ende des Herbstworkshops  

 


