Herbstworkshop der Kommission Personalwesen
Saarbriicken 1999
Thema: Personalmanagement und Informationsmanagement

- Programm -
Montag, 27. September 1999
09.00 - 09.15 Eréffnung der Konferenz Prof. Dr. Christian Scholz
Universitat des Saarlandes
09.15-10.00 Informatisierung der Personalwirtschaft Dr. S. Strohmeier
i Universitat Bamberg
10.00 — 10.45 Konzeptionelle Uberlegungen zur Implementierung  Dr. W. EISik
von Personal(informations)managementsysteme Wirtschaftsuniversitat Wien
10.45-11.00 Kaffeepause
11.00 — 12.30 H.R. Software: Blick in die Praxis T. Sauer, Leiter Vertrieb
12.30 — 13.45 Mittagessen
13.45 - 14.30 Nach Wunsch: H.R. Software — Praktische Arbeit am T. Sauer, Leiter Vertrieb
System
14.30 — 15.30 .1 elearbeit” — technologische Traume und Dr. T. Metz
personalwirtschaftliche Perspektiven Universitat Trier
Co-Referat: Prof. Dr. H. Kossbiel
15.30 — 15.45 Kaffepause
15.45-16.45 Personalcontrolling: Zum strategischen Umgang mit  Dr. A. Haunschild
personalwirtschaftlichen Informationen Universitat Hamburg
Co-Referat: Prof. Dr. R. Wunderer
16.45 - 17.45 Unternehmungsuniversitaten: Prof. Dr. H. J. Drumm
Impulsstatement und Diskussion Universitat Regensburg
anschl. Mitgliederversammlung
anschl. Méglichkeit zum gemeinsamen Abendessen oder Besuch einer kulturellen
Veranstaltung

Dienstaq, 28. September 1999

09.00 — 09.45 Reifegradbestimmung der Unternehmensfihrung und Prof. Dr. M. Becker

der Personalentwicklung Martin-Luther-Universitat Halle-
Wittenberg

09.45-10.30 Wissensmanagement: Neue Herausforderungen fir  Prof. Dr. R.Klimecki/M. Thomae
das Personalmanagement Universitat Konstanz

10.30 — 10.45 Kaffepause

10.45-12.15 SAP: Blick in die Praxis M. Kern (Vertrieb P.wi.systeme)

12.15-13.30 Mittagessen

13.30 — 14.15 nach Wunsch: SAP — Praktische Arbeit am System M. Kern (Vertrieb P.wi.systeme)

14.15-15.15 Die Verarbeitung vager Informationen im Personal-  PD Dr. T. Spengler
management Johann Wolfgang Goethe-

Co-Referat: Prof. Dr. H. Wéchter Universitat, Frankfurt am Main



15.15-15.30
15.30 — 16.15
16.15-17.00
ca. 17.00

Kaffeepause

Emotionsarbeit in Dienstleistungsorganisationen:
Eine Herausforderung fir die Arbeitsbewertung
Projektvorstellungen

Ende des Herbstworkshops

Prof. Dr. G. Krell

Freie Universitat Berlin
Gegenwartig avisiert:

Dr. H. Mayerhofer, WU Wien
Prof. Dr. Chr. Scholz, U d.
Saarlandes



