Protokoll

der Sitzung ,,Personalwesen‘‘ bei der Pfingsttagung des Verbandes der
Hochschullehrer
fiir Betriebswirtschaft e. V. in Halle

Termin: Donnerstag, 22.05.1997, 14.00 - 15.00 Uhr, Ort Horsaal XVI (M)

Teilnehmer:

Prof. Manfred Becker, Universitit Halle

Prof. Dr. Berthel, Universitédt Siegen

Prof. Dr. Silvia Fohr, Universitit Leipzig

Prof. Dr. Eduard Gaugler, Universitit Mannheim
Herr Krinzle, SAP, Walldorf

Prof. Dr. Rainer Marr, Universitidt Miinchen

Prof. Dr. Peter Nieder, Universitidt der Bundeswehr Hamburg
Prof. Dr. Walter A. Oechser Universitdt Mannheim
Prof. Dr. Peter Pawlowsky, TU Chemnitz

Prof. Dr. Arnold Picot, Universitiat Miinchen

Prof. Dr. Hans~ Gerd Ridder, Universitit Hannover
Prof. Dr. Ewald Scherm, Fernuniversitiat Hagen
Prof. Dr. Erich Staudt, Ruhr-Universitit Bochum
Prof. Dr. Hartmut Wichter, Universitit Trier

Prof. Dr. Gerd Walger, Universitiat Witten/Herdecke
Prof. Dr. Wolfgang Weber, Universitit Paderborn

Der Vorsitzende erdffnet die Sitzung und dankt Herrn Kollegen Schreyogg fiir die Verlegung
der Sitzung der Kommission ,,Organisation‘ auf 15.00 Uhr.

1. Das Protokoll der Kommissionssitzung in Stegaurach/Bamberg wird ohne Anderungen ge-
nehmigt.

2. Bericht des Vorsitzenden: Der Vorsitzende informiert, daf3 die Ergebnisse der Kommis-
sionsarbeit unter dem Vorsitz des Vorgingers unter folgendem Titel veroffentlicht wurden:
,»Wolfgang Weber, (Hrsg.). Theoretische Grundlagen der Personalwirtschaft, Wiesbaden
1997¢.

Die Beitrige zum Thema Mitbestimmung bei der Kommissionssitzung in Stegaurach-
Bamberg werden in einem Schwerpunktheft der Zeitschrift fiir Personalforschung (Nr. 2,
1997) verdffentlicht. Der Vorsitzende dankt den Herausgebern der Zeitschrift fiir Personal-
forschung.

Herr Kollege von Eckardstein hat den Vorsitzenden dariiber informiert, daB ein sogenann-
ter Promotionsberater an ihn herangetreten ist und die Arbeit eines Kandidaten vorgelegt



hat, bei der Verdacht auf Plagiat besteht. In diesem Zusammenhang muf3 auf die unseridsen
Machenschaften der sogenannten Promotionsberater hingewiesen werden. Als Informa-
tionsgrundlage kann empfohlen werden die Veroffentlichung von Horst Biallo, Die Dok-
tormacher, Fischer Taschenbuch, Frankfurt 1995. In diesem Buch werden Namen von
Promotionsberatern und deren Machenschaften offengelegt.

3. Vortrag von Herrn Prof. Dr. Wolfgang Weber, Universitit Paderborn zum Thema
,Informations- und Kommunikationstechnologie, Arbeitsstrukturen und personalwirt-
schaftliche Herausforderungen® mit anschlieBender Diskussion des Vortrags.

4. Ubernahme der Amtsgeschifte durch Herrn Prof. Dr. J. Berthel.

5. Workshop 1997. Der neue Vorsitzende der Kommission dankt den Mitgliedern fiir das
erwiesene Vertrauen. Er berichtet, da seine Umfrage Donnerstag/Freitag, 25./26. Septem-
ber 1997 als Termin fiir die ndchste Kommissionssitzung in Siegen ergeben hat. Der Vor-
sitzende beabsichtigt, das Tagungsthema von Halle unter dem Arbeitsthema
,,Personalwirtschaftliche Gestaltungskonzepte bei Wandel und Verinderungen® fortzufiih-
ren und den Call for Papers auf dieses Arbeitsgebiet auszurichten.

6. Verschiedenes
Herr Kollege Marr berichtet von seinen Universitdtskontakten mit Moskau. Er bittet die
Mitglieder zu priifen, ob sie nicht Doktoranden aus Moskau bei ihrer Institution aufnehmen

und betreuen konnen. Interessenten sollen sich bitte an Herrn Kollegen Marr wenden.

Der Vorsitzende beschlieft die Sitzung um 15.00 Uhr.

Protokoll Der Vorsitzende

Prof. Dr. Walter A. Oechsler Prof. Dr. Jirgen Berthel



