
 
 

 

Am Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Innovationsmanagement der Otto-Friedrich-
Universität Bamberg ist zum 01. September 2025 die Stelle einer/eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 

(75% bis 100% der regelmäßigen Arbeitszeit je nach Verfügbarkeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

zunächst befristet für 3 Jahre, mit Option auf Verlängerung um max. 3 Jahre zu besetzen. Es handelt 
sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes mit dem Ziel einer 
Promotion. 

Der Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, insb. Innovationsmanagement ist an der Fakultät für Sozial- 
und Wirtschaftswissenschaften angesiedelt. Wir bieten ein vielfältiges Lehrangebot zu den Kernthemen 
des unternehmerischen Innovationsmanagements und nutzen dabei moderne Ansätze wie z.B. 
Lernsimulationen. In der Forschung werden theoriegeleitete qualitative und quantitative empirische 
Studien durchgeführt, deren Ergebnisse auf internationalen Konferenzen präsentiert und in 
einschlägigen internationalen Fachzeitschriften veröffentlicht werden. Aktuelle Forschungsprojekte 
befassen sich unter anderem mit Themen wie Innovation Leadership, Innovationsnetzwerke sowie 
Management von nachhaltigen und digitalen Innovationen. Weitere Informationen zum 
Lehrstuhlprofil (aktuelle Publikationen, Lehrangebot, Praxisveranstaltungen u.a.) erhalten Sie auf 
unserer Internetseite https://www.uni-bamberg.de/bwl-inno/. 

Aufgabenbeschreibung: 

• Forschung im Bereich des Innovationsmanagements 

• Eigene wissenschaftliche Qualifizierung mit Ziel der Promotion 

• Durchführung von Lehrveranstaltungen in betriebswirtschaftlichen Bachelor- und 
Masterstudiengängen sowie die Betreuung von Abschlussarbeiten 

• Mitwirkung in der akademischen Verwaltung. 

Anforderungsprofil: 

• Abschluss eines universitären Masterstudiums in der Betriebswirtschaftslehre oder in den 
Studienrichtungen Wirtschaftspädagogik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen 
oder Wirtschaftspsychologie 

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen und mindestens gute Kenntnisse der englischen Sprache 
(Wort und Schrift)  

• Kenntnisse der grundlegenden Methoden der quantitativen und/oder qualitativen empirischen 
Forschung (Möglichkeiten zur Weiterbildung im methodischen Bereich während der 
Beschäftigung am Lehrstuhl sind gegeben) 

• Hohes Arbeitsengagement, intrinsische Forschungsmotivation, Fähigkeit zum selbständigen 
und eigenverantwortlichen Arbeiten sowie hervorragende Kommunikations- und 
Teamfähigkeit. 

Wenn Sie bereits einen sehr guten Bachelorabschluss haben und kurz vor dem Abschluss Ihres 
universitären Masterstudiums stehen, können Sie sich ebenfalls bewerben.  

  

https://www.uni-bamberg.de/bwl-inno/


 

Allgemeines: 

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Bamberg setzt sich besonders für die Vereinbarkeit 
von Familie und Erwerbsleben ein und wurde von der berufundfamilie Service GmbH als 
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Die Beschäftigung an der Universität bietet vielfältige 
Möglichkeiten, fachliche und persönliche Kompetenzen ihres wissenschaftlichen Personals gezielt 
weiterzuentwickeln. Die Domstadt Bamberg ist UNESCO Weltkulturerbe und Umfragen zufolge eine 
der schönsten und lebenswertesten Städte Deutschlands.  

Bewerbung: 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte elektronisch (zusammengefasst zu einer 
Datei in PDF--Format, max. 6 MB) unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an die 
untenstehende E-Mail-Adresse. Das Auswahlverfahren endet mit der Besetzung der Stelle. Mit Ihrer 
Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer Daten zu dienstlichen Zwecken 
gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des bayerischen 
Landesdatenschutzgesetzes zu. 

Kontaktadresse: 

Otto-Friedrich-Universität Bamberg 

Lehrstuhl Betriebswirtschaftslehre, insb. Innovationsmanagement 

Univ.-Prof. Dr. Alexander Fliaster 

Kärntenstraße 7, 96052 Bamberg 

E-Mail: sekretariat.bwl-inno@uni-bamberg.de  

mailto:sekretariat.bwl-inno@uni-bamberg.de

