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Die Leuphana Universitét Liineburg steht als humanistische, nachhaltige und handlungsorientierte Universi-
tat fiir Innovation in Bildung und Wissenschaft. Methodische Vielfalt, interdisziplindre Zusammenarbeit,
transdisziplindre Kooperationen mit der Praxis und eine insgesamt dynamische Entwicklung pragen ihr For-
schungsprofil in den Kernthemen Bildung, Kultur, Management/Technologie, Nachhaltigkeit und Staat. Ihr
internationales Studienmodell mit dem Leuphana College, der Leuphana Graduate School und der Leuphana
Professional School ist deutschlandweit einmalig und vielfach ausgezeichnet.

Fiir die Professur fiir BWL, insb. Entrepreneurial Finance (Prof. Dr. Henning Schréder) am Institut fiir
Management, Accounting und Finance der Fakultat fir Management und Technologie sucht die Universitat
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine verantwortungsvolle, motivierte und engagierte Personlichkeit als

Wissenschaftliche Mitarbeiter*in
(EG 13 TV-L, 75%, befristet fiir die Dauer von drei Jahren)

Die Professur vertritt das Fachgebiet Entrepreneurial Finance umfénglich in Forschung und Lehre und ist an
der Leuphana Universitat sowie fiir die Metropolregion Hamburg ein interdisziplinar orientierter Ansprechpart-
ner fiir finanzékonomische Fragestellungen und das Thema Finanzinnovation. Hierbei bildet der Austausch
mit Stakeholdern aus Wirtschaft, Gesellschaft und Politik eine zentrale Sdule der wissenschaftlichen Arbeit.
Im Rahmen der akademischen Lehre bietet die Professur verschiedene Veranstaltungen zu den Themen Fi-
nance, quantitative Methoden und Entrepreneurship in den Bachelor- und Masterstudiengéngen der Leuphana
an. In der Forschung befasst sich die Professur mit empirischen Fragestellungen an den Schnittstellen der
Forschungsbereiche Entrepreneurial Finance (insb. Finanzierung von Start-Ups und Wachstumsunternehmen,
Venture Capital, Private Equity), (Sustainable) Corporate Finance und Corporate Strategy.

Unser Angebot:

Im Rahmen der Tétigkeit als Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in bieten wir die Mdglichkeit zur wissenschaft-
lichen Weiterqualifizierung und unterstiitzen lhr Promotionsvorhaben (Dr. rer. pol.). Wir fordern Ihre Entwick-
lung durch eine intensive Betreuung und ausgepragte Feedbackkultur. Sie finden bei uns ein Arbeitsumfeld
gepragt von Wertschatzung, Verbindlichkeit, Offenheit, Respekt, flachen Hierarchien sowie einem kollegialen
und dynamischen Miteinander. Dariiber hinaus bieten wir:

= Einbindung in das Promotionskolleg Management, Accounting & Finance der Leuphana Graduate School
und das finanzwirtschaftliche Forschungsnetzwerk der Metropolregion Hamburg.

= Finanzielle Unterstiitzung lhrer wissenschaftlichen Weiterqualifizierung (z.B. Promotionskurse, Work-
shops, Konferenzreisen, etc.) durch den Qualifizierungsfond der Leuphana Graduate School.

= Einen intensiven Forschungsaustausch, Zugriff auf das nationale und internationale Netzwerk der Pro-
fessur sowie gemeinsame Forschungsprojekte mit renommierten Wissenschaftler*innen anderer Univer-
sitaten und Forschungsinstitutionen.

= Praxisnahe Forschung und Kooperationen mit namhaften Unternehmen in Forschung und Lehre.



Ihre Aufgaben:

Die Tatigkeit umfasst die wissenschaftliche Mitarbeit im Rahmen der Weiterentwicklung und Positionierung
der Professur fiir BWL, insh. Entrepreneurial Finance in Forschung und Lehre. lhre Aufgaben umfassen u.a.
folgende Bereiche:

= Unterstiitzung bei der Entwicklung und der Implementierung von Lehrveranstaltungen, Durchfiihrung
von Unterrichtseinheiten innerhalb ausgewahlter Module und Betreuung von Studierenden bei Haus-
und Abschlussarbeiten.

= Mitarbeit bei der Erstellung von Drittmittelantrdgen und der Beantragung von Forschungsprojektmitteln
bei Drittmittelgebern und Férdereinrichtungen auf Landes-, Bundes- oder internationaler Ebene).

= Eigenverantwortliche Bearbeitung von wissenschaftlichen Projekten auf einem oder mehreren For-
schungsgebieten der Professur und Mitarbeit in internationalen Forschungsprojekten der Professur.

= Présentation der Forschungsergebnisse auf internationalen Konferenzen und Publikation in renommier-
ten Fachzeitschriften.

= Unterstiitzung beim Transfer von Forschungsergebnissen in die Lehre und im Rahmen des Knowledge-
Transfers zwischen Wissenschaft und Praxis.

= (bernahme allgemeiner administrativer Aufgaben an der Professur und am Institut fir Management,
Accounting & Finance

Ihr Profil:

= Sie sind leistungsbereit und verspiiren eine sehr groBe Motivation zur empirischen wissenschaftlichen
Arbeit zu Themen aus den Forschungsbereichen der Professur? Sie sind souverdn im Auftritt, teamfé-
hig, kommunikativ, kreativ und verfiigen iiber ein sehr gutes Zeitmanagement? Dann wiirden wir uns
freuen, Sie fiir die Leuphana gewinnen zu kénnen. Sie sollten zudem (iber die folgenden Qualifikationen
verfligen:

= Erfolgreich und mit Pradikat abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) der Betriebs- oder
Volkswirtschaftslehre, des Wirtschaftsingenieurwesens, der Wirtschaftsmathematik, der Wirtschaftsin-
formatik (0.4.) mit einem erkennbaren Bezug zu den Bereichen Finance und/oder Data Science.

= Sehr gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie fundierte Kenntnisse im Umgang mit sta-
tistischer Software (Stata, Python, R)

= |dealerweise erste Erfahrung in der empirischen Finanzforschung und in der Arbeit mit Finanz-/Unter-
nehmensdatenbanken.

= Sicherer Umgang mit den gangigen Office-Software-Paketen (MS Word, MS Excel, MS Power Point) und
dem Textsatzprogramm TeX (z.B. in Overleaf)

= Sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift.



Die Leuphana als Arbeitgeber:

Die Leuphana Universitat bietet ein inspirierendes Arbeitsumfeld als Teil der universitaren Gemeinschaft aus
Forschenden, Lehrenden, Studierenden und Mitarbeitenden in Technik und Verwaltung sowie einen Arbeits-
platz an einem der schonsten Universitdtsstandorte Deutschlands. In einer echten Campus Universitat mit
einem international beachteten Zentralgebdude von Daniel Libeskind und dem direkt angrenzenden Natur-
schutzgebiet Wilschenbruch. Dariiber bietet die Leuphana als Arbeitgeber:

= FEine hohe Sicherheit Ihres Arbeitsplatzes als Teil des dffentlichen Dienstes

= Zusétzliche betriebliche Altersvorsorge liber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL).
= Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitrahmens von 6 bis 21 Uhr.

= Flexible und familienfreundliche Wechselmdglichkeiten zwischen Prasenzarbeit und mobiler Arbeit.

= Ein umfangreiches internes und externes Weiterbildungsangebot.

= Einvon der Universitat geférdertes vielfaltiges Sportangebot, das zur Gesundheitsforderung von Be-
schéaftigten eine Stunde pro Woche wahrend der Arbeitszeit wahrgenommen werden kann.

= Einvon der Universitat gefordertes gastronomisches Mittagsangebot in der Mensa.

= Einvon der Universitat geférdertes Deutschlandticket als Job-Ticket.

Ihre Bewerbung:

Die Leuphana Universitat Liineburg fordert die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die Heteroge-
nitat unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Quali-
fikation bevorzugt beriicksichtigt. Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise fiir Bewerber*innen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bei inhaltlichen Riickfragen zu der ausgeschriebenen Stelle wenden Sie
sich bitte per E-Mail an Prof. Dr. Henning Schréder (henning.schroeder@leuphana.de). [hre Bewerbung mit
allen iiblichen Unterlagen (bitte ohne Foto) bis zum 31.01.2025 digital (zusammengefasst in einer PDF-Datei)
oder postalisch an:

Leuphana Universitat Liineburg

Personal und Recht / Bewerbungsmanagement
Kennwort: WiMi Entrepreneurial Finance
Universitéatsallee 1

21335 Liineburg

jobs@leuphana.de



https://www.leuphana.de/fileadmin/user_upload/Aktuell/files/stellenausschreibung/Besondere-Hinweise/Datenschutzhinweise_Bewerbungen_Tarifbereich.pdf
mailto:jobs@leuphana.de

